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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO  
Número do Termo de Colaboração: 02/2022 (Termo Aditivo Nº 02) 
Período de Vigência do Termo: 12 meses 
Período da Execução: Janeiro - 2025 

 

IDENTIFICAÇÃO 
Nome da OSC: Legião Mirim de Pederneiras 
CNPJ: 47.583.786/0001-80 
Logradouro: Fausto Furlani, O- 783 
Bairro: Jardim Alvorada 
Cidade: Pederneiras 
CEP: 17.280-528 
E-mail: asocial@legiaomirimpederneiras.com.br 
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br 
Telefones: (14) 3283-3584 / (14) 98114-4290 
Representante legal: Tiago Leite de Sousa 
Telefones: (14) 3283-3584 
E-mail: contato@legiaomirimpederneiras.com.br 
Técnico responsável: Cibeli Lopes 
Telefones: (14) 3283-3584 
E-mail: contato@legiaomirimpederneiras.com.br 
Tipo do serviço: Proteção Social Básica 
Abrangência: Municipal  
Objetivo do serviço: Objetivo Geral: Promoção da integração, qualificação e capacitação 
para o mercado de trabalho os adolescentes provenientes de família prioritariamente 
beneficiários dos programas de transferência de renda, encaminhadas pelo CRAS ou 
Unidades de atendimento da Proteção básica da política de Assistência Social, para 
posteriormente inseri-los no mercado de trabalho socioeducativo. 
- Desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências especificas e 
básicas. 
 - Possibilitar a ampliação do universo informal, cultural, bem como estimular o 
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 
cidadã;  
- Realizar ações com vistas ao fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 
- Propiciar vivencias para o alcance de autonomia e o protagonismo social; 
- Contribuir para a reinserção e permanência do jovem no sistema educacional; 
- Contribuir para a inserção ou permanência do jovem no mercado de trabalho como 
menor aprendiz em conformidade com a lei nº 10.097/2000, portaria federal nº 615/2007, 
Decreto Federal nº 9.579/2018 e respectivas, além de outras políticas de emprego e renda 
existentes ou que vierem a existir. 
Público Alvo: Adolescentes com idade compreendida entre 14 anos e 17 anos e 11 
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meses, ambos os sexos, com escolaridade recomendada e ensino fundamental completo, 
matriculados na rede pública de ensino, em situação de vulnerabilidade social decorrente 
da pobreza, do precário ou nulo acesso aos serviços públicos, da fragilização de vínculos 
de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situação de vulnerabilidade ou risco 
social, residentes no território do município de Pederneiras, e seus distritos, provenientes 
de famílias prioritariamente beneficiarias dos programas de renda, encaminhadas pelo 
CRAS ou Unidades de Atendimento da Proteção Básica da política de Assistência social. 
Meta de Atendimento: 50 

 

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO  
O foco do programa é o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de 
cidadania e desenvolvimento de conhecimento sobre o mundo do trabalho e competências 
especificas e básicas. O presente termo de referência está fundamentado na resolução 
CNAS nº 33/2011, que estabelece dentre outras coisas, a promoção da integração ao 
mundo do trabalho dar-se- á por meio da integração de ações das diversas políticas 
públicas, cabendo a Assistência Social viabilizar a promoção do protagonismo, a 
participação cidadã e a mediação do acesso ao mundo do trabalho constantes no Estatuto 
da Criança e do Adolescente – ECA, artigo 69; lei Federal nº10.097/2000, Portaria Federal 
nº 615/2007, decreto federal nº 9.579/2018 e tem por finalidades estabelecer e 
regulamentar os princípios e ações adotados pela secretaria municipal de 
desenvolvimento e assistência social de pederneiras, conforme as normativas que  
regulam a política de assistência social. 

 

   CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
- Realizar inscrições; 
- Realizar cadastro; 
- Organizar turmas por períodos. 

  

 

 

 



LLLEEEGGGIIIÃÃÃOOO   MMMIIIRRRIIIMMM   DDDEEE   PPPEEEDDDEEERRRNNNEEEIIIRRRAAASSS   

CNPJ: 47.583.786/0001-80 CEP: 17280-528 
  Rua Fausto Furlani, Nº. O-783 Pederneiras/SP 

Fone: (14) 3283-3584 ou (14) 98114-4290 
E-mail: contato@legiaomirimpederneiras.com.br 

Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br 

 

 

3 
 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO  
Indicadores Instrumentais 

- Grau de aprendizagem dos 
adolescentes; 
- Índice de adolescentes aprovados; 
- Índice de adolescentes reprovados; 
- Índice de frequência; 
- Índice de encaminhamento para o 
processo seletivo nas empresas 
contratantes. 

- Lista de frequência; 
- Relatório de atividades bimestral; 
- Atendimento individualizado; 
- Estudo socioeconômico; 
- Prontuário do usuário. 

 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES EXECUTADAS  
- Foi realizado contato por telefone e as inscrições dos usuários e entregar de 
informativos com toda documentação necessária para o cadastramento na entidade. 

Executores: Assistente Social 
Período de execução: diário 
Horário de início: 09:00  
Horário final: 15:30Min. 
Público Alvo: Adolescentes 
Objetivo da Atividade: Possibilitar ao adolescente o acesso ao curso que a entidade 
oferece. 

Resultados esperados (impactos): que o adolescente compareça para realizar o cadastro 
e frequente o curso. 
Meta de atendimento: 50  
Número de participantes: 30 (obs.: aqui não tem meta, será inserido no curso, conforme 
as vagas abrirem, para ser completadas. 
(Avaliação): Orientar sobre a importância do comparecimento no dia e horário agendado 
e trazer todos os documentos solicitados. 
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Fotos Ilustrativas: 

 
 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES EXECUTADAS 
- Realizar o cadastro e estudo socioeconômico. 
 
Executores: Assistente social 
Período de execução: ocorrência semanal 
Horário de início:  09:00min    
Horário final: 15:30min 
Público Alvo: Adolescentes 
Objetivo da Atividade: Contribuir para que os adolescentes realizem o curso, e 
encaminha-los para outros serviços caso necessário. 
Resultados esperados (impactos):  A presença desses adolescentes. 

Meta de atendimento: 50 
Número de participantes: 18 (Obs.: não tem meta os cadastros novos são para completar 
Tuma e número de vagas. 
Grau de satisfação do público alvo: Satisfatório 
Avaliação: Ressaltamos que não deixamos de atender as 50 vagas, porém foi necessário 
realizar o cadastro de mais 18 alunos para completar.  
Comparecimento dos responsáveis e dos adolescentes para realizar a inscrição para o 
curso e entrega de documentos solicitados para cadastro e início do curso. 
Alguns adolescentes e responsáveis não compareceram para realizar o cadastro, e 
alguns não trouxeram a documentação completa. 
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Fotos Ilustrativas: 
DESCRIÇÃO DAS AÇÕES EXECUTADAS 
- Organização das turmas por períodos. 

Executores: Assistente Social 
Período de execução: ocorrência única 
Horário de início:  09:00min    
Horário final: 15:00min 
Público Alvo: Adolescentes 
Objetivo da Atividade: Contribuir para a organização das aulas e aplicação do conteúdo. 
Resultados esperados (impactos): Acolhimento receptivo dos alunos ingressantes no cur-
so. 
Meta de atendimento: 50 
Número de participantes: 50 
Grau de satisfação do público alvo: Satisfatório 
Avaliação: Organização de acordo com as vagas oferecidas pela entidade, dividido em 3 
turmas, conciliando com o respectivo horário escolar de cada aluno. 
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Imagens ilustrativas:   
 

CURSO LEGIÃO MIRIM DE PEDERNEIRAS 2023 (1º SEMESTRE) 
FEVEREIRO A JUNHO 2023 

1ª TURMA 
    

  NOME 
DATA 
NASC. 

R.G CPF ENDEREÇO TELEFONE SÉRIE ESCOLA 

1                 
2                 
3                 

 CURSO LEGIÃO MIRIM DE PEDERNEIRAS 2023 (1º SEMESTRE) 
FEVEREIRO A JUNHO 2023 

2ª TURMA 
    

  NOME 
DATA 
NASC. 

R.G CPF ENDEREÇO TELEFONE SÉRIE ESCOLA 

1                 
2                 
3                 

 CURSO LEGIÃO MIRIM DE PEDERNEIRAS 2023 (1º SEMESTRE) 
FEVEREIRO A JUNHO 2023 

3ª TURMA 
    

  NOME 
DATA 
NASC. 

R.G CPF ENDEREÇO TELEFONE SÉRIE ESCOLA 

1                 
2                 
3                 

 

Nome Cargo 
Forma de 

contratação 
Atribuições 

Carga ho-
rária se-
manal 

Jornada de trabalho 

Cibeli Lopes 
Assistente 

Social 
CLT 

 
30 Das 09:00 às 15:15 

Lucelene Gon-
çalves de Oli-
veira Olbera 

Assistente 
Social 

CLT 
 

30 Das 10:45 às 17:00 

Gabriela Martini 
Botero 

Auxiliar Ad-
mirativo 

CLT 
 

40 Das 07:00 às 16:00 
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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO  
Número do Termo de Colaboração: 02/2022 (Termo Aditivo Nº 03) 
Período de Vigência do Termo: 12 meses 
Período da Execução: Fevereiro 25 

 

IDENTIFICAÇÃO 
Nome da OSC: Legião Mirim de Pederneiras 
CNPJ: 47.583.786/0001-80 
Logradouro: Fausto Furlani, O- 783 
Bairro: Jardim Alvorada 
Cidade: Pederneiras 
CEP: 17.280-528 
E-mail: asocial@legiaomirimpederneiras.com.br 
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br 
Telefones: (14) 3283-3584 / (14) 98114-4290 
Representante legal: Tiago Leite de Sousa 
Telefones: (14) 3283-3584 
E-mail: contato@legiaomirimpederneiras.com.br 
Técnico responsável: Cibeli Lopes 
Telefones: (14) 3283-3584 
E-mail: contato@legiaomirimpederneiras.com.br 
Tipo do serviço: Proteção Social Básica 
Abrangência: Municipal  
Objetivo do serviço: Objetivo Geral: Promoção da integração, qualificação e capacitação 
para o mercado de trabalho os adolescentes provenientes de família prioritariamente 
beneficiários dos programas de transferência de renda, encaminhadas pelo CRAS ou 
Unidades de atendimento da Proteção básica da política de Assistência Social, para 
posteriormente inseri-los no mercado de trabalho socioeducativo. 
- Desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências especificas e 
básicas. 
 - Possibilitar a ampliação do universo informal, cultural, bem como estimular o 
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 
cidadã;  
- Realizar ações com vistas ao fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 
- Propiciar vivencias para o alcance de autonomia e o protagonismo social; 
- Contribuir para a reinserção e permanência do jovem no sistema educacional; 
- Contribuir para a inserção ou permanência do jovem no mercado de trabalho como 
menor aprendiz em conformidade com a lei nº 10.097/2000, portaria federal nº 615/2007, 
Decreto Federal nº 9.579/2018 e respectivas, além de outras políticas de emprego e renda 
existentes ou que vierem a existir. 
Público Alvo: Adolescentes com idade compreendida entre 14 anos e 17 anos e 11 
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meses, ambos os sexos, com escolaridade recomendada e ensino fundamental completo, 
matriculados na rede pública de ensino, em situação de vulnerabilidade social decorrente 
da pobreza, do precário ou nulo acesso aos serviços públicos, da fragilização de vínculos 
de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situação de vulnerabilidade ou risco 
social, residentes no território do município de Pederneiras, e seus distritos, provenientes 
de famílias prioritariamente beneficiarias dos programas de renda, encaminhadas pelo 
CRAS ou Unidades de Atendimento da Proteção Básica da política de Assistência social. 
Meta de Atendimento: 50 

 

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO  
O foco do programa é o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de 
cidadania e desenvolvimento de conhecimento sobre o mundo do trabalho e competências 
especificas e básicas. O presente termo de referência está fundamentado na resolução 
CNAS nº 33/2011, que estabelece dentre outras coisas, a promoção da integração ao 
mundo do trabalho dar-se- á por meio da integração de ações das diversas políticas 
públicas, cabendo a Assistência Social viabilizar a promoção do protagonismo, a 
participação cidadã e a mediação do acesso ao mundo do trabalho constantes no Estatuto 
da Criança e do Adolescente – ECA, artigo 69; lei Federal nº10.097/2000, Portaria Federal 
nº 615/2007, decreto federal nº 9.579/2018 e tem por finalidades estabelecer e 
regulamentar os princípios e ações adotados pela secretaria municipal de 
desenvolvimento e assistência social de pederneiras, conforme as normativas que  
regulam a política de assistência social. 

 

   CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
- Curso Administração com ênfase em Almoxarifado, Arquivo, Estoque, Organização e 
Reposição. 
- Palestra socioeducativa; 
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MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO  
Indicadores Instrumentais 

- Grau de aprendizagem dos 
adolescentes; 
- Índice de adolescentes aprovados; 
- Índice de adolescentes reprovados; 
- Índice de frequência; 
- Índice de encaminhamento para o 
processo seletivo nas empresas 
contratantes; 
 

- Lista de frequência; 
- Relatório de atividades bimestral; 
- Atendimento individualizado; 
- Estudo socioeconômico; 
- Prontuário do usuário. 

 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES EXECUTADAS  
Semana: Apresentação dos alunos; Integração e Apresentação de Legião Mirim; Interação 
dos Alunos; Dinâmica de Grupo. 

Semana: Marketing Pessoal: O que é Marketing Pessoal; Cause uma boa impressão; Os 
benefícios do Marketing Pessoal; Como fazer o Marketing Pessoal; Dicas para aprimorar a 
Imagem Pessoal; Regras de Etiqueta Profissional; Dinâmica para "descobrir os pontos forte 
(Qualidades) e pontos a melhorar (defeitos)". 

Semana: Elaboração de Currículo e Entrevista de Emprego: Os Tipos de Recrutamen-
to; Os Tipos de Entrevistas; Como se Comportar em uma Entrevista de Emprego; Pergun-
tas mais frequentes de Entrevista de Emprego; Os Cuidados na hora da Entrevista de Em-
prego; O que é o currículo; Para que serve o currículo; Como elaborar currículo; Dicas para 
formatar um currículo; Estrutura de um currículo; Os tipos de cuidados que deve ter com o 
currículo; Erros de um currículo; Carta de Apresentação. 

Semana: Auxiliar Administrativo e Assistente Administrativo: O que é uma Empresa; 
Tipos de Empresas; A origem da profissão Auxiliar Administrativo; As funções do Auxiliar 
Administrativo; O perfil do profissional da Área Administrativa; Organograma; Fluxograma; 
Avaliação e prova. 

Executores: Educador Social 
Período de execução: ocorrência diária 
Horário de início: 09:00 
Horário final: 18:30min 
Público Alvo: Adolescentes 
Objetivo da Atividade: capacitar o adolescente a executar operações nos diversos setores 
de empresas, lojas e escritórios, dentre outros realizando atividades de rotinas 
administrativas. 
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Resultados esperados (impactos): a conclusão do curso, qualificação para o mercado de 
trabalho, e inserção e permanência no mercado de trabalho. 
Meta de atendimento: 50 
Número de participantes: 50 
(Avaliação): Foram satisfatórios a inserção e permanência no curso; 
Ocorreram algumas desistências no decorrer do mês; 
Porem houve vários encaminhamentos para entrevistas e a inserção de alguns 
adolescentes no mercado de trabalho. 
Fotos das aulas ministradas: 
 

 
 
 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES EXECUTADAS 
Palestra: Empregabilidade e elaboração de Curriculum 
Executores: Educador Social e Palestrante  
Período de execução: ocorrência única 
Horário de início:  09:00mim  
Horário final: 18:30 
Público Alvo: Adolescentes 
Objetivo da Atividade: Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social dos jovens, 
compartilhando conhecimento e habilidades que possam enriquecer suas vidas. 
Resultados esperados (impactos): Desenvolvimento das habilidades, Aumento da produtivida-
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de, Adaptação nas mudanças e aumento da criatividade. 

Meta de atendimento: 50 
Número de participantes: ........ 
Grau de satisfação do público alvo: Satisfatório 
Avaliação: Adolescentes interagiram bem e tiraram duvidas, foi bem produtivo. 

 
 

Fotos da palestra ministrada:  
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO 

Nome Cargo 
Forma de con-

tratação 
Atribuições 

Carga horá-
ria semanal 

Jornada de trabalho 

Cibeli Lopes 
Assistente 

Social 
CLT 

 
30 Das 09:00 às 15:15 

Lucelene Gon-
çalves de oliveira 

Olbera 

Assistente 
Social 

CLT 
 

30 Das 10:45 às 17:00 

Gabriela Martini 
Botero 

Auxiliar Admi-
rativo CLT  40 Das 07:00 às 16:00 

Fernando Augus-
to de Oliveira 

Martins  

Educador de 
Atividades 

Prestador de 
Serviço  

- Das 08:00 às 18:30 

 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE 
ATIVIDADE DATA LOCAL PERÍODO OBJETIVO 

Oficina - - - - 
Reunião de equipe Toda semana 

se for 
necessário 

Legião 
Mirim 

- Discutir assuntos 
relacionados a Entidade. 
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